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Витяг з протоколу № 4  спільного засідання колегії Дергачівської районної державної адміністрації та зборів адміністративно-господарського активу району
«28» серпня  2015 року

1. Про підсумки економічного і соціального розвитку Дергачівського  району та хід виконання пріоритетних напрямків роботи райдержадміністрації за І півріччя 2015 року.

За 6 місяців 2015 року  промисловими підприємствами району реалізовано промислової продукції на 2 млн. 377 тис. грн., що складає 6,2% від загального обсягу реалізації. Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу населення Дергачівського району становив 25 тис.грн.

Район залишається інвестиційно привабливим. Успішно працюють підприємства з іноземними інвестиціями ТОВ «Амкор Тобакко Пекеджинг Україна», ТОВ «Слобожанський миловар», ТОВ «Ком-Фор», ПП «АКР-Плюс».
Зовнішньоторгівельний оборот району на 1 липня 2015 року складає  118742,5 тис.дол. США, що становить 158% порівняно з аналогічним періодом попереднього року. 
 За січень- червень  2015 року доходна частина загального фонду бюджету району з урахуванням трансфертів та спецфонду становить 198,93 млн.грн. ( за січень- червень  2014 року становив 148,73 млн.грн.), темп росту 133,8%, доходна частина загального фонду бюджету району без урахування трансфертів та спецфонду за січень - червень 2015 року становить 53,37 млн..грн. (за січень-червень 2014 року становив 42,41 млн.грн.), темп росту 125,8%. Видаткова частина зведеного бюджету  району  з урахуванням трансфертів та спец фонду  за січень- червень 2015 року становить 187,79 млн.грн. (за січень-червень 2014 року становила 149,9 млн.грн.), темп росту 125%.  

Агропромисловий  комплекс

Сільськогосподарськими підприємствами району посіяно під урожай 2015 року 8,3 тис. га озимих зернових культур, що на 3,6 тис.га більше, ніж минулого року. Ярих зернових та зернобобових культур посіяно 6347 га. 
Посіви цукрового буряку розмістилися на площі 767 га, що складає 278 % до прогнозних  показників. Також більше посіяно гречки (106% до прогнозних показників), сої (112  % до прогнозних показників). 

Продовжується робота по зміцненню матеріально-технічної бази господарств. Підприємствами агропромислового комплексу за 6 місяців 2015 року придбано 30 одиниць нової сільськогосподарської техніки на суму     28,9 млн.грн. 

Житлово-комунальне господарство

З метою якісної організації та проведення заходів з підготовки господарського комплексу та об’єктів соціальної сфери до опалювального періоду 2015-2016 років, райдержадміністрацією було розроблено план заходів з підготовки до опалювального періоду, затверджено склад районного штабу, розроблено графік засідань штабу. 

Станом на 01.07.2015 року підготовка господарського комплексу Дергачівського району до осінньо-зимового періоду 2015-2016 років становить 43%, що відповідає середньообласному показнику. 

У 2015 році проведено ремонт і заміну 119 п. м. зовнішніх водопровідних і  43 п. м. каналізаційних мереж (39%), 4 свердловин (50%). Заплановано виконати підготовку 2 водопровідних насосних станцій, 1 каналізаційної насосної станції.    

Комплексно підготовлені з 355 багатоквартирних житлових будинків – 146 (41%). Планується виконати ремонт 4 покрівель в смт. Солоницівка та с.Ветеринарне, Козачолопанської селищної ради.

Виконано ремонт 5 систем гарячого та холодного водопостачання, що складає 55%.

Середній рівень розрахунків всіх споживачів району за всі енергоресурси і житлово-комунальні послуги на 01.07.15  з початку року складає   95  %.

Тарифи на житлово-комунальні послуги в районі вимагають перегляду у більшості комунальних підприємств.       

На житлово-комунальних підприємствах району відсутня заборгованість з виплати заробітної плати.

За рахунок залучення бюджетних і позабюджетних грошових коштів особлива увага приділяється питанню енергозбереження.       

Заходи виконуються у відповідності до районної Програми підвищення енергоефективності і зменшення споживання енергоресурсів Дергачівського району на 2011-2015 роки.

                     
Екологія

Відповідно до розпорядження голови районної державної адміністрації    від 17.03.2015 року № 70 «Про проведення в Дергачівському районі щорічної всеукраїнської акції «За чисте довкілля» та дня благоустрою територій населених пунктів» в районі  в квітні - травні  2015 року проведено санітарно-екологічний двомісячник з благоустрою територій.

З початку проведення двомісячника  було виявлено і ліквідовано 196 стихійних сміттєзвалищ, вивезено 11,1 тис.м3 негабаритного сміття, прибиралися та впорядковувалися вулиці, дороги, прибудинкові території, було впорядковано 24 парки та 35 скверів. Очищені від сміття 22 тис.м2  берегів водоймищ, упорядковано 199 дитячих ігрових та 37 спортивних  майданчиків.

Соціальний захист населення.
В районі вчасно здійснюються виплати державних соціальних допомог, фінансування субсидій на житлово-комунальні послуги, придбання скрапленого газу та твердого палива та інші.        

За перше півріччя  2015 року отримують субсидію на відшкодування витрат по житлово-комунальним послугам за новим порядком 649 сімей.  Державну допомогу сім’ям з дітьми  за звітний період 2015 року  отримувало 4787 осіб, яким було  нараховано до виплати 13756,8 тис.грн., державну соціальну допомогу  малозабезпеченим сім’ям отримувало 228 сімей  на суму – 1212,2 тис. грн. 

Станом  на 01.07.2015 року звернулося за призначенням грошової допомоги  1092 сім’ї, призначено грошову допомогу 954 сім’ям. 

В районі 28388 пенсіонерів. Середній розмір пенсій становить 1442,6 грн., 26848 пенсіонерів отримують пенсію вище прожиткового мінімуму. Заборгованість з пенсійних виплат  відсутня.  План надходження власних доходів на 01.07.2015 виконано на 118,4%  і складає 635,1 тис. грн..

Протягом січня-червня  2015 року на обліку в Дергачівському районному центрі зайнятості перебувало 1454 особи з числа незайнятого населення. Протягом січня-червня 2015 року Дергачівським районним центром зайнятості  працевлаштовано 634 особи на підприємства району та м. Харкова, це на 103 особи більше, ніж у звітному періоді минулого року. 864 безробітних отримували допомогу по безробіттю, на це з Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття витрачено 3594,2 тис. грн., середній розмір допомоги по безробіттю у червні складає 1431,44 грн.  Рівень зареєстрованого безробіття у порівнянні з  минулим роком зменшився з 0,79 %  до  0,63 %. 

На обліку служби у справах дітей  райдержадміністрації станом на        1 липня 2015 року перебуває 259 дітей, в тому числі 69 дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах, і 190 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. З початку року службою у справах дітей райдержадміністрації взято на облік 27 дітей. 

Статус дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування, протягом першого півріччя 2015 року встановлено 8 дітям, що залишилися без батьківського піклування. 

Протягом першого півріччя поточного року було створено 2 прийомні сім’ї до яких влаштовано 2 дитини, позбавлені батьківського піклування та одну дитину-сироту.

Станом на 1 липня 2015 року на території району функціонує                21 прийомна сім’я та 1 дитячий будинок сімейного типу, в які влаштовано на виховання і спільне проживання 31 дитину з числа дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа. 

Будівництво

Плановий показник з введення житла в експлуатацію на 2015 рік для Дергачівського району, складав 25000 кв. метрів. Станом на 01.07.2015 року введено в експлуатацію близько 40 житлових будинків, загальною площею 10000 кв. метрів. 

Надано 17 паспортів прив’язки тимчасових споруди для провадження підприємницької діяльності, 69 висновків щодо погодження землевпорядної документації, погоджено 20 містобудівних розрахунків, видано                      58 будівельних паспортів на забудову земельних ділянок.

Охорона здоров’я

Річний план фінансування комунального закладу охорони здоров’я  районного територіального медичного об’єднання «Дергачівська центральна районна лікарня»   на 2015 рік складає 39254 тис. грн.

Виконано за перше півріччя 2015 року – 17077,5 тис. грн., що становить – 43,5 % від річного плану.

Для безкоштовного лікування медикаментами хворих на хронічні захворювання витрачено 58,8 тис. грн., для  забезпечення централізованих заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет використано 177,1 тис.грн.

Надійшло позабюджетних коштів на суму – 424,3 тис. грн. (медичні платні послуги,  оренда, гуманітарна допомога).

Комунальним закладом охорони здоров’я   «Центр первинної медико-санітарної допомоги Дергачівського району»  для забезпечення лікування хворих пільговими медикаментами витрачено кошти в сумі 2959,5 грн., закуплено туберкулін на суму 50835 грн., придбано 75 тонометрів та               35 глюкометрів на загальну суму 55250 грн. Для забезпечення надання населенню первинної медичної допомоги проведено процедуру закупівлі бензину.

Станом на 01.07.2015 року за рахунок коштів місцевого бюджету проведено заміну вікон в поліклінічному відділені та стаціонарі Дергачівської центральної районної лікарні та стаціонарі лікарні в                смт. Вільшани на загальну суму 170,5 тис.грн., в Протопопівській та Вільшанській амбулаторіях встановлені 24 енергозберігаючі вікна  на суму 103,2 тис.грн.

Освіта

Мережа закладів освіти району  становить 44 навчально-виховних закладів, із них: 15 дошкільних навчальних закладів, 26 загальноосвітніх навчальних закладів, 2 позашкільних навчальних заклади, 1 дитячий будинок  «З любов’ю – дитині».

Показник охоплення дітей віком від 3-х до 6 (7) років дошкільними навчальними закладами зріс на 3 %,  порівняно з початком 2014 року, і становить 76 %.   Охоплення дітей віком від 3 до 6 (7) років в ДНЗ (НВК) разом із соціально-педагогічним патронатом 85 %. Показник охоплення дітей віком від 3 до 6 років усіма формами дошкільної освіти на початок 2015 року становить 97% .

Для  підготовки закладів освіти до опалювального періоду  2015-2016 років за рахунок коштів місцевого бюджету  в сумі 383,202 тис. грн. виконані  роботи з комплексного випробовування електроустаткування, силової та освітлювальної мережі, повірки та ремонту приладів обліку. Крім того проводиться робота з оформлення єдиного енергетичного паспорту та розрахунків питомих норм витрат паливно-енергетичних ресурсів установ, які знаходяться на балансі відділу освіти райдержадміністрації.

Проведено заміну вікон в Дергачівському ліцеї, Солоницівській гімназії та Великопроходівському НВК на загальну суму 165,205 тис.грн. 

Культура

Мережа закладів культури залишилася без змін: 46 закладів                (16 клубних закладів, 28 бібліотек централізованої бібліотечної системи та        2 дитячі музичні школи).

Постійно проводилися культурно-мистецькі заходи, спрямовані на збереження, відродження та розповсюдження надбань традиційної  культури району. Проходить «Естафета культури - 2015» на тему «Творчі родини» серед клубних закладів району. 

До бібліотек району надійшли  нові  періодичні видання в кількості 5818 примірників на суму 95149 тис.грн.

Учасники аматорських колективів району прийняли участь у                   7 Міжнародних, 3 Обласних, 3 Всеукраїнських, 1 районному конкурсах та фестивалях. Всього виїжджало 527 учасників.
З метою забезпечення фінансової стабільності в усіх галузях господарства району, підвищення життєвого рівня населення та вирішення існуючих проблемних питань, колегія Дергачівської районної державної адміністрації та адміністративно-господарський актив району вважають за необхідне:

1. Інформацію начальника відділу економічного розвитку і торгівлі районної державної адміністрації   Булавіної К.В. про підсумки економічного і соціального розвитку Дергачівського району та хід виконання пріоритетних напрямків роботи райдержадміністрації за I півріччя 2015 року прийняти до відома.

2. Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації:

2.1. Продовжити проведення аналізу  підсумків економічного і соціального розвитку району. 

2.2 Забезпечити виконання завдань на 2015 рік  Програми економічного і соціального розвитку Дергачівського району.

3. Запропонувати керівникам підприємств і організацій району:

3.1. Активізувати роботу щодо розширення традиційних і пошуку нових ринків збуту, забезпечення на цій основі збільшення обсягів випуску і реалізації продукції.

3.2. Вжити заходів щодо скорочення обсягів споживання всіх видів енергоресурсів.

4.Управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації (Іщенко М.А.):

4.1. Провести роботу з керівниками сільськогосподарських підприємств по забезпеченню проведення весняно-польових робіт у повному обсязі та в оптимальні агротехнічні строки. 

4.2. Вжити заходів щодо забезпечення цінової стабільності та товарної наповненості на продовольчому ринку району шляхом проведення ярмаркових та інших заходів.

4.3. Провести відповідну роботу щодо  оновлення та технологічного переоснащення підприємств агропромислового комплексу району.

4.4.  Сприяти  залученню інвестицій у галузь сільського господарства.


5. Відділу житлово-комунального господарства райдержадміністрації      (Катречко Т.О.): 

5.1. Проводити відповідну роботу по  скороченню споживання підприємствами житлово-комунальної галузі енергетичних та матеріальних ресурсів для надання комунальних послуг, проведенню модернізації та переоснащення підприємств житлово-комунальної сфери.

5.2. Забезпечити контроль за стабільним функціонуванням об’єктів соціальної сфери та господарського комплексу району в опалювальний період 2015-2016 років.

5.3. Сприяти створенню об’єднань співвласників багатоквартирних будинків.

5.4. Забезпечити освоєння коштів, виділених з бюджетів усіх рівнів, залучення інвестицій.

Запропонувати сільським, селищним, міському головам здійснити аналогічні заходи.

6. Управлінню праці та соціального захисту населення райдержадміністрації (Приходько Н.Ю.):

6.1. Проводити роботу з керівниками підприємств, установ та організацій щодо обов’язкового дотримання умов колективних договорів у частині оплати праці, систематично вивчати стан оплати праці, причини, що стримують її зростання або зумовлюють падіння, не допускати виплати заробітної плати нижче мінімального розміру.

6.2.  В умовах недостатніх фінансових ресурсів забезпечити виконання законодавства щодо першочергової виплати заробітної плати, вживати заходів щодо недопущення зростання заборгованості з виплати поточної заробітної плати.

7. Управлінню праці та соціального захисту населення райдержадміністрації (Приходько Н.Ю.) спільно з Дергачівським районним центром зайнятості   (Єлісєєнко О.Ф.):

7.1. Проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу серед роботодавців і населення щодо переваг легальної зайнятості, виконання трудового законодавства, забезпечення гарантій державного соціального захисту від безробіття.

8. Фінансовому управлінню райдержадміністрації (Оніщенко В.В.):

8.1. Здійснювати контроль за цільовим і ефективним використанням бюджетних коштів.

8.2. Не допускати зростання дебіторської та кредиторської заборгованостей в місцевих бюджетах району.

Рекомендувати сільським, селищним, міському головам здійснити аналогічні заходи. 

9. Рекомендувати управлінню Пенсійного фонду України у Дергачівському районі Харківської області  (Гладир Л.І.) забезпечити своєчасне та в повному обсязі надходження платежів до Пенсійного фонду.

10. Рекомендувати комунальному закладу охорони здоров’я районного територіального медичного об’єднання «Дергачівська центральна районна лікарня» (Дончак Д.Ю.):

11.1 Вжити заходів щодо покращення матеріально-технічного стану закладів охорони здоров’я, насамперед тих, що розташовані в сільській місцевості. 

11.2. Посилити контроль за ефективним та раціональним використанням бюджетних коштів.
12. Відділу освіти райдержадміністрації  (Крижний С.Г.):

12.1. Забезпечити  оновлення матеріально-технічної бази закладів освіти району, створення умов  для розвитку  обдарованих дітей  у сільській місцевості.

12.2 Продовжити роботу щодо відновлення функціонування та розширення мережі дошкільних навчальних закладів.

13. Відділу культури і туризму райдержадміністрації (Гузенко В.С.)   продовжити роботу по поліпшенню матеріально-технічної бази сільських клубних закладів та бібліотек шляхом проведення ремонтів, оновлення систем опалення, придбання обладнання за рахунок усіх джерел фінансування.

14. Запропонувати Дергачівській об’єднаній державній податковій інспекції Головного управління державної фіскальної служби у Харківській області (Лунін О.Г.) спільно з сільськими, селищними та міським головами:

14.1. Вживати жорсткі заходи для ліквідації недоїмки, у разі її виникнення, до бюджетів всіх рівнів, у тому числі до районного бюджету.

14.2. Проводити дієві заходи по недопущенню виплати заробітної плати на підприємствах району в розмірі, меншому за мінімальний.

14.3. Забезпечити безумовне виконання надходжень до місцевих бюджетів за 2015 рік та задіяти всі можливості для одержання додаткових доходів.

15. Відділу  економічного  розвитку  і торгівлі райдержадміністрації (Булавіна К.В.):

15.1. Здійснювати постійний моніторинг ситуації в промисловому комплексі району, в тому числі аналіз діяльності промислових підприємств, підприємств торгівлі, ресторанного господарства, побутового обслуговування населення, ринків.

15.2. Сприяти залученню інвестицій, створенню позитивного бізнес-іміджу району.

15.3. Проводити аналіз рівня інфляції, цінової ситуації та недопущення необґрунтованого підвищення цін на споживчому ринку району.

15.4. Підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з означеного питання.

2. Про підготовку загальноосвітніх навчальних закладів до нового навчального року 2015 – 2016 років та формування мережі дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів району.

Розглянувши питання про підготовку загальноосвітніх навчальних закладів до нового 2015/2016 навчального року та формування мережі дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на                           2015/2016 навчальний рік, колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно-господарського активу району відзначає, що відбулися позитивні зміни в процесі розвитку мережі навчальних закладів. Поряд з певними досягненнями існує ряд проблемних питань: перевантаження груп у дошкільних навчальних закладах, низькі показники наповнюваності класів у загальноосвітніх навчальних закладах.

Підготовка закладів освіти району до нового 2015/2016 навчального року та  опалювального сезону  розпочалася в квітні місяці. Проаналізувавши роботу за минулий сезон, який, завдячуючи всебічній підтримці районної ради та райдержадміністрації, був проведений на належному рівні та керуючись пропозиціями, які надійшли з усіх закладів, були розроблені «Заходи по підготовці закладів освіти району до опалювального сезону    2015-2016р.р.».

Основними завданнями при підготовці загальноосвітніх навчальних закладів до нового 2015/2016 навчального року та розвитку мережі дошкільних навчальних закладів є: 
відновлення діяльності дошкільних навчальних закладів;

відкриття навчально-виховних комплексів;

створення освітніх округів;

придбання нових шкільних автобусів;

збільшення наповнюваності класів;

пониження ступеню навчальних закладів, з низькою наповнюваністю класів.

З метою підготовки загальноосвітніх навчальних закладів до нового 2015/2016 навчального року та формування мережі дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на 2015/2015 навчальний рік відповідно до освітніх потреб громадян колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно-господарського активу району вважають за необхідне:
1. Інформацію начальника відділу освіти районної державної адміністрації Крижного С.Г. про підготовку загальноосвітніх навчальних закладів до нового 2015/2016 навчального року та формування мережі дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на 2015/2016 навчальний рік взяти до відома.
2. Начальнику відділу освіти райдержадміністрації (Крижний С.Г.):

2.1. Забезпечити своєчасне виконання ремонтних робіт у навчальних закладах району.
2.2 Взяти під контроль стан проведення робіт з підготовки навчальних закладів району до роботи в осінньо-зимовий період 2014/2015 років.

2.3. Розглянути на нараді з керівниками навчальних закладів питання щодо формування мережі дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів на 2014/2015 навчальний рік.
2.4. Забезпечити максимальну наповнюваність класів відповідно до нормативних вимог.

2.5. Сприяти роботі, спрямованій на збільшення показників охоплення дітей різними формами дошкільної освіти та стовідсоткове охоплення обов’язковою дошкільною освітою дітей 5-річного віку.

2.6. Забезпечити збереження мережі позашкільних навчальних закладів.

2.7. Затвердити мережу навчальних закладів на 2014/2015 навчальний рік станом на 05 вересня 2013 року.

2.8. Забезпечити виконання районної дорожньої карти щодо оптимізації мережі бюджетних установ, які фінансуютьтся за рахунок коштів державного та місцевого бюджетів на 2015 рік.

2.9. Підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з зазначеного питання.

3. Про реалізацію норм Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки».

З метою недопущення повторення злочинів комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів, будь-якої дискримінації за національною, соціальною, класовою, етнічною, расовою або іншими ознаками у майбутньому, відновлення історичної та соціальної справедливості, усунення загрози незалежності, суверенітету, територіальній цілісності та національній безпеці України Верховною Радою України ухвалено Закон України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки». Для реалізації заходів вищезазначеного закону розпорядженням голови Харківської обласної державної адміністрації від     23 липня 2015 року № 336 утворено Робочу групу із забезпечення реалізації в Харківській області Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки». На виконання зазначеного розпорядження головою районної державної адміністрації видано розпорядження від 12 серпня 2015 року № 222, яким утворено районну Робочу групу з моніторингу виконання завдань визначених Законом України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки».

Сільськими, селищними, міською радами проведено відповідну роботу щодо упорядкування найменувань вулиць, провулків, в’їздів, площ та інших об’єктів топоніміки населених пунктів Дергачівського району. За даними місцевих рад підлягають перейменуванню 137 вулиць,77 провулків, 30 в’їздів та 3 площі.

Враховуючи вищевикладене, колегія районної державної адміністрації та адміністративно - господарський актив району вважають за необхідне:

1. Рекомендувати сільським, селищним та міському головам:

1.1. Активізувати роботу робочих груп (комісій) сільських, селищних, міської рад з питання перейменування вулиць, провулків, в’їздів, площ, інших об’єктів топоніміки населених пунктів, а також інших географічних об’єктів, назви яких містять символіку комуністичного, тоталітарного режиму відповідно до Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки».

1.2. Про хід реалізації положень Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки» інформувати районну державну адміністрацію через сектор масових комунікацій апарату районної державної адміністрації щомісяця до 20 числа.

2. Районній Робочій групі з моніторингу виконання завдань, визначених Законом України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки»:

2.1. Проводити моніторинг стану виконання Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки» сільськими, селищними, міською радами.

2.2. Секретарю районної Робочої групи, начальнику відділу культури і туризму районної державної адміністрації (Гузенко В.С.) забезпечити інформування Робочої групи із забезпечення реалізації в Харківській області Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки» про стан виконання сільськими, селищними, міською радами завдань, визначених цим законом.
3. Сектору масових комунікацій апарату районної державної адміністрації (Соін А.В.):

3.1. Забезпечити висвітлення через засоби масової інформації матеріалів про стан виконання в Дергачівському районі Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки».

3.2. Підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з означеного питання.

4. Про виконання «Загальнодержавної цільової соціальної програми протидії захворюванню на туберкульоз на 2012 – 2016 роки.

Розглянувши питання про виконання «Загальнодержавної програми протидії захворюванню на туберкульоз на 2012-2016 роки» по лікувально - профілактичних закладах охорони здоров’я Дергачівського району, яка реалізується у рамках виконання районної Програми «Здоров’я Дергачівщини» колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно - господарського активу району відмічають, що у районі покращилась робота з профілактики та раннього виявлення туберкульозу, а саме: показник захворюваності на туберкульоз серед дорослого населення за останній рік підвищився, зареєстровано захворюваність серед дитячого населення, 52% випадків захворювання виявлено при профілактичному огляді, зменшився показник занедбаних форм.

З метою раннього виявлення хвороби щорічно охоплено профілактичними оглядами 72 % дорослого населення, та більше 90 % дитячого населення.

В лабораторіях загальної мережі методом бактеріоскопії виявлено 22 % бактеріовиділювачів із усіх захворілих на відкриту форму.

Проводиться санітарно-просвітня робота з населенням.

З метою подальшого покращення роботи щодо виконання Закону України «Про затвердження Загальнодержавної цільової соціальної програми протидії захворюванню на туберкульоз на 2012-2016 роки» колегія районної державної адміністрації та адміністративно-господарський актив району вважають за необхідне:

1. Запропонувати головному лікарю комунального закладу охорони здоров’я районного територіального медичного об’єднання «Дергачівська центральна районна лікарня» Дончаку Д.Ю., начальнику відділу соціальної роботи Дергачівського районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Ніколаєнко І.С.:

1.1. Сприяти розвитку співробітництва з громадськими та благодійними організаціями у питаннях залучення матеріальної допомоги для профілактики та своєчасного виявлення туберкульозу серед населення району, для соціального супроводу до лікування хворих на туберкульоз.

1.2. Проводити інформаційно-просвітницьку роботу щодо підвищення рівня поінформованості населення району з питань раннього виявлення туберкульозу.

1.3. Проводити інформування населення про заклади та установи, які здійснюють профілактичну, консультативну роботу, діагностику та лікування туберкульозу.

         2. Рекомендувати головному лікарю комунального закладу охорони здоров’я районного територіального медичного об’єднання «Дергачівська центральна районна лікарня» Дончаку Д.Ю.:

2.1. Встановити постійний контроль за організацією роботи, щодо виявлення, діагностики та лікування туберкульозу силами відповідальних та обізнаних медпрацівників.

2.2 Посилити роботу щодо профілактики туберкульозу шляхом інформування широких верств населення про необхідність своєчасного проходження профілактичних флюорографічних оглядів та своєчасного звернення за медичною допомогою.

2.3. Забезпечити контроль за виявленням туберкульозу, як методом бактеріоскопії, так і методом флюорографії.

2.4. Поліпшити проведення цільових відборів контингентів на обстеження.

2.5. Забезпечити повноцінне обстеження контингентів груп ризику, насамперед соціальних груп ризику.

2.6. Забезпечити постійний контроль за роботою флюорографа та центру мікроскопії 1 рівня та ефективну їх роботу.

2.7. Підвищити якість контрольованого лікування туберкульозу через розширення мережі кабінетів контрольованого лікування в закладах охорони здоров’я та введення елементів контрольованого лікування в систему первинної медичної допомоги.

2.8. Застосовувати для; хворих на заразні форми туберкульозу, які ухиляються від лікування, примусову госпіталізацію за рішенням суду відповідно до Закону України « Про протидію захворюванню на туберкульоз».

2.9. Підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з означеного питання.

5. Про стан роботи зі зверненнями  громадян  за І півріччя          2015 року.

Розглянувши питання про підсумки роботи із зверненнями громадян, що надійшли до районної державної адміністрації за І півріччя 2015 року, колегія районної державної адміністрації та адміністративно-господарський актив району відмічають, що протягом звітного періоду структурними підрозділами районної  державної адміністрації і органами місцевого самоврядування на виконання вимог Закону України «Про звернення громадян», Указу Президента України від 7 лютого 2008 року № 109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування», вживалися заходи щодо забезпечення системної роботи із зверненнями громадян,  як пріоритетного напрямку діяльності органів виконавчої влади та місцевого самоврядування. 

За I півріччя 2015 року до районної державної адміністрації надійшло 383 звернення громадян, з них поштою  - 139, що на 84 або 28% більше, ніж за відповідний період 2014 року, в яких порушено 387 питань.

За видами: звернень та клопотань щодо вирішення різних питань надійшло - 350, скарг - 6, пропозицій - 3.
Кількість звернень громадян, які надійшли до районної державної адміністрації від органів влади вищого рівня, склали 150 одиниць, що на                  97 одиниць більше, ніж за відповідний період  2014 року.

Щомісяця, щокварталу з урахуванням кількості звернень із початку року, проводиться аналіз і узагальнення питань, які порушуються у зверненнях громадян, що надійшли до районної державної адміністрації, у порівнянні з минулим роком. Готуються статистичні матеріали щодо надходження листів громадян у розрізі питань, вивчаються причини, що їх породжують. 

Найбільше звернень надійшло до районної державної адміністрації від мешканців селищних рад – 52,5 %, від мешканців Дергачівської міської ради  - 25,1%, мешканців сільських рад – 15,4 %,  міста Харкова та інших областей України – 7 %.

За результатами проведеного аналізу найбільше звернень за відповідний період надійшло до райдержадміністрації від жителів Дергачівської міської ради, а саме 96 або 25,1 % від загальної кількості звернень. Від жителів Солоницівської селищної ради надійшло 42 або 11 % звернень, Пересічанської селищної ради – 40 або 10,4 %,  Малоданилівської селищної ради – 36 або 9,4%, Слатинської селищної ради –27 або 7%, Черкасько-Лозівської сільської ради – 27 або 7 %, м. Харків -  27 або 7%, Вільшанської селищної ради – 22 або 5,7 %, Козачолопанської селищної ради – 21 або 5,5 %, Прудянської селищної ради – 13 або 3,4%, Безруківської сільської ради – 10 або 2,7%, Русько-Лозівської сільської ради – 8 або 2,1%, Полівської сільської ради – 6 або 1,6%, Проходівської сільської ради 6 або 1,6%, Протопопівської сільської ради – 1 або 0,3%, Токарівської сільської ради 1 або 0,3%.
За звітний період до районної державної адміністрації надійшло                        28 колективних звернень, що на 11 звернень менше, ніж за аналогічний період 2014 року, в яких звернулося 352 громадянина, що на 467 громадян менше, ніж за відповідний період 2014 року. 

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 24 вересня     2008 року № 858 в районній державній адміністрації застосовується Класифікатор звернень громадян.

З метою забезпечення доступу громадян до інформації, повнішого задоволення потреб населення в інформації про діяльність райдержадміністрації та з метою вивчення громадської думки різних верств населення на актуальні питання суспільного життя району в районній газеті «Вісті Дергачівщини» ведуться рубрики «Актуальне інтерв’ю», «Влада в дії», «Від першої особи». В районній газеті постійно публікується інформація про діяльність структурних підрозділів райдержадміністрації та районних служб.  Таким чином до населення району доводиться повна інформація про роботу районної влади.

В районній державній адміністрації  постійно працює телефонна «Гаряча» лінія, що дає можливість мешканцям району звертатися з різних питань, які їх турбують і потребують вирішення. За  звітний період надійшло  3 звернення.

Інформація про роботу районної державної адміністрації із зверненнями громадян, графіки особистого прийому громадян керівництвом райдержадміністрації, результати вирішення порушених у них питань щокварталу оприлюднюються на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації.


Районною державною адміністрацією надається безоплатна первинна правова допомога з питань, що належать до її компетенції, за всіма видами правових послуг, визначених Законом України «Про безоплатну правову допомогу». Згідно затвердженого графіку проводились особисті прийоми осіб, які потребують безоплатної первинної правової допомоги. За звітний  період надано безоплатну первинну правову допомогу 18 громадянам.
Графіки надання безоплатної первинної правової допомоги розміщуються на офіційному веб-сайті райдержадміністрації та інформаційному стенді в райдержадміністрації.

Згідно затвердженого графіку у І півріччі 2015 року головою районної державної адміністрації проведено 11 особистих прийомів, в тому числі – 5 виїзних, на яких розглянуто 65 звернень  громадян.

Заступниками голови райдержадміністрації проведено 49 особистих прийомів, з них – 25 виїзних,  на яких розглянуто  75 звернень громадян.
Про проведення особистих та виїзних прийомів громадян головою райдержадміністрації повідомляється у районній газеті «Вісті Дергачівщини» та інформація висвітлюється на офіційному веб-сайті райдержадміністрації.

Підсумки роботи із зверненнями громадян за 2014 рік заслухано у березні 2015 року на спільному засіданні колегії райдержадміністрації та зборів адміністративно-господарського активу району.


Організація роботи зі зверненнями громадян перебуває на особистому  контролі  керівництва районної державної адміністрації і постійно вживаються заходи щодо її вдосконалення.


Керуючись статтею 119 Конституції України, Законом України «Про звернення громадян» та з метою виконання органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування актів Президента України та Уряду стосовно забезпечення реалізації конституційного права на звернення громадян, посилення персональної відповідальності посадових і службових осіб за належну організацію роботи із зверненнями громадян щодо задоволення їх повсякденних запитів та життєвих потреб, колегія районної державної адміністрації та адміністративно-господарський актив району вважають за необхідне:

1. Інформацію керівника апарату районної державної адміністрації Остропілець Т.Д. про підсумки роботи із зверненнями громадян за І півріччя 2015 року взяти до відома.

2. Надіслати довідку про підсумки роботи із зверненнями громадян за І півріччя   2015 року керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації, сільським, селищним та міському головам для відповідного реагування та вжиття заходів щодо посилення контролю за цим напрямком роботи.

3. Першому заступнику голови районної державної адміністрації, керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації:

3.1. Посилити роз’яснювальну роботу серед населення району, у тому числі через засоби масової інформації, щодо повноважень органів державної виконавчої влади, шляхів вирішення найбільш актуальних питань, що порушуються громадянами  у зверненнях. 

3.2. Підвищити рівень виконавської дисципліни, відповідальність державних службовців за безумовне дотримання вимог Конституції України, Закону України «Про звернення громадян», Указу Президента України від 07 лютого 2008 року № 109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування» особливу увагу приділити  додержанню графіків особистого прийому громадян, у тому числі виїзних. 

3.3. Забезпечити належну взаємодію органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування з метою оперативного і всебічного вирішення, в межах повноважень питань, з якими звертаються громадяни на особистому прийомі. 

3.4. Вжити невідкладних заходів щодо недопущення випадків надання неоднозначних, необґрунтованих або неповних відповідей на звернення громадян, порушення термінів розгляду звернень громадян.

3.5. Посилити роботу щодо виявлення та усунення причин, які спонукають громадян звертатися до органів влади вищого рівня, підвищити рівень аналітичної роботи з метою вчасного виявлення гострих проблем, що породжують звернення і потребують негайного вирішення. 

Запропонувати сільським, селищним та міському головам вжити аналогічних заходів.   

4. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації:

4.1. Забезпечити дотримання вимог Інструкції з діловодства за зверненнями громадян  в органах державної влади і місцевого самоврядування, об’єднаннях громадян, на підприємствах, в установах, організаціях незалежно від форм власності, у засобах масової інформації, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 14 квітня 1997 року № 348, а також застосування Класифікатора звернень громадян, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року № 858.  

4.2. Вжити додаткових заходів щодо вдосконалення роботи із зверненнями громадян, особливу увагу приділити організації систематичних зустрічей із населенням як безпосередньо на місцях, так і через засоби масової інформації.

Запропонувати сільським, селищним та міському головам вжити аналогічних заходів.   

5. Начальнику загального відділу апарату районної державної адміністрації Цоменко Т.А. забезпечити надання методичної та практичної допомоги структурним підрозділам районної державної адміністрації, виконавчим комітетам місцевих рад щодо виконання вимог Закону України «Про звернення громадян» і Указу Президента України від 7 лютого 2008 року № 109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування».

6. Про стан роботи з охорони та умов праці, а також профілактики невиробничого травматизму.

Проаналізувавши стан професійної захворюваності в Дергачівському районі, колегія районної державної адміністрації та збори адміністративно-господарського активу району відмічають, що в районі реалізується комплекс заходів, спрямованих на збереження трудового потенціалу, забезпечення права кожного працівника на належні, безпечні і здорові умови праці, гарантовані Конституцією України. Забезпечено виконання заходів щодо поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища. Управлінням праці та соціального захисту населення райдержадміністрації у І півріччі поточного року проведено  шість  перевірок, під час яких особлива увага приділялася наявності колективних договорів, посадових інструкцій, заходам щодо покращення умов праці робітників, своєчасності проведення атестації робочих місць, медичного огляду. 

За 7 місяців 2015 року в районі зареєстровано 51 нещасний випадок. Кількість працівників, що працюють у шкідливих та важких умовах праці-1037 осіб, в т.ч. жінок - 201 особа. Кількість підприємств, на яких робочі місця підлягають атестації за умовами праці - 43.

Основними причинами виникнення профзахворювань на підприємствах району є недосконалість технологічних процесів, засобів індивідуального захисту, а також порушення строків роботи в шкідливих умовах.

Підприємствами району практично не виділяються кошти на фінансування заходів щодо оздоровлення працівників, більшістю з них не вживають заходів щодо поліпшення умов праці та не забезпечується проведення робіт щодо своєчасної атестації робочих місць, що є порушенням вимог чинного законодавства. 

На 5 підприємствах атестація робочих місць не проведена або проведена не в повному обсязі. 

З метою посилення соціального захисту осіб, зайнятих на важких роботах, роботах із шкідливими чи небезпечними умовами праці, та зниження рівня професійної захворюваності в районі, колегія районної державної адміністрації  та збори адміністративно-господарського активу району вважають за необхідне:

1. Рекомендувати комунальному закладу охорони здоров’я районного територіального медичного об’єднання «Дергачівська центральна  районна лікарня» (Дончак Д.Ю.), комунальному закладу охорони здоров'я «Центр первинної медико-санітарної допомоги Дергачівського району»                   (Кушнарьов Р.С.):
1.1. Організувати проведення комплексних медичних оглядів осіб, які працюють у шкідливих умовах праці, згідно з вимогами наказу Міністерства охорони здоров’я України від 21 травня 2007 року № 246 «Про затвердження Порядку проведення медичних оглядів працівників певних категорій» зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 23 липня 2007 року за №846/14113 (зі змінами) та вжити заходів щодо попередження виявлення випадків пізніх стадій розвитку професійних захворювань шляхом покращення діагностичного процесу в районі.

1.2. Проводити своєчасне охоплення усіх працівників підприємств, установ, організацій району флюорографічними обстеженнями.

2. Рекомендувати відділенню виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань  України у Дергачівському районі (Скляренко Г.А.):

2.1. Вжити заходів, спрямованих на профілактику професійних захворювань на підприємствах, установах та організаціях району, а також на забезпечення реабілітаційними послугами працівників, що їх потребують.

2.2. Про проведену роботу інформувати районну державну адміністрацію через управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації.

3. Управлінню праці та соціального захисту населення районної державної адміністрації (Приходько Н.Ю.): 

3.1 Вжити додаткових заходів щодо дотримання роботодавцями вимог законодавства про компенсації працівникам, зайнятим на роботах зі шкідливими умовами праці.

3.2. Підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з означеного питання. 

